
 

 
 

ข้อแนะนําเมืÉอมีข้อสงสัยหรือปัญหา 

จรรยาบรรณฉบบันีÊ เป็นแนวปฏิบติัเบืÊองตน้ทีÉกาํหนดให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกคนตอ้ง

ปฏิบติัตาม จึงอาจไม่ครอบคลุมการปฏิบติังานไดทุ้กกรณี หากผูบ้ริหาร หรือพนกังาน มีขอ้สงสัยหรือปัญหา

ในทางปฏิบติั ใหป้รึกษา ผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัขัÊน ในกรณีทีÉมีขอ้ขดัแยง้ใหถื้อคาํชีÊขาดของประธานกรรมการ

ตรวจสอบเป็นทีÉสุด  

 


